
รายงานการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกมีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามภารกิจ 

คณะบรหิารธุรกิจและนเิทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 

ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 

 

ภารกิจ ประเด็นการมีส่วนร่วม 
หน่วยงาน/บุคคล 

ที่มีส่วนร่วม 

ผลจากการมีส่วน

ร่วม 

การนำผลจากการ 

มีส่วนร่วมไปปรับปรุง 

พัฒนาการดำเนินงาน 

ด้านการผลติ

บัณฑติ 

การประชาคมการปรับปรุงพืน้ที่สำหรับ

นิสติใช้ทำกิจกรรม 

สโมสรนสิิตคณะบริหารธุรกิจและ

นิเทศศาสตร์ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ อยู่ระหว่างดำเนินการ 

ด้านการวิจัย 1. ข้อเสนอแนะจากผลการดำเนนิ

งานวิจัย 

2. คุณภาพของผลงานวิจัย 

3. การนำผลงานไปใช้ประโยชน์ 

แหล่งทุนสนับสนุนงานวิจัย อยู่ระหว่างดำเนินการ 1. วางแผนและพัฒนา

ศักยภาพบุคลากร 

2. การพัฒนาข้อเสนอ

โครงการวิจัย 

3. ปรับปรุงกระบวนการ

สนับสนุนการวิจัย 

1. ความคาดหวังหรอืความต้องการใน

ด้านการวิจัย 

2. ความพึงพอใจและความ 

ไม่พึงพอใจในการดำเนินงานวิจัย 

3. ผลกระทบจากข้อมูลการวิจัย 

ผูใ้ช้ประโยชน์จากงานวิจัย 

  - ชุมชน 

  - ผูป้ระกอบการ 

  - หน่วยงานราชการ 

  - องค์กรภาคเอกชน 

ด้านบริการวิชาการ 1. จำนวนการดำเนินโครงการบริการ

วิชาการ 

แหล่งทุนสนับสนุนงานบริการวิชาการ อยู่ระหว่างดำเนินการ 1. วางแผนและพัฒนา

ศักยภาพบุคลากร 



ภารกิจ ประเด็นการมีส่วนร่วม 
หน่วยงาน/บุคคล 

ที่มีส่วนร่วม 

ผลจากการมีส่วน

ร่วม 

การนำผลจากการ 

มีส่วนร่วมไปปรับปรุง 

พัฒนาการดำเนินงาน 

2. จำนวนงบประมาณที่ได้รับการ

สนับสนุน 

3. ขอ้มูลพืน้ที่การดำเนินโครงการบริการ

วิชาการ 

2. การพัฒนาข้อเสนอ

โครงการบริการวิชาการและ

แนวทางการดำเนินงาน 

3. ปรับปรุงกระบวนการ

สนับสนุนการบริการวิชาการ 1. ประเด็นหรอืองค์ความรู้ที่บุคลากร

ภายในคณะมีความถนัดและพร้อมในการ

ถ่ายทอด 

2. ประเด็นหรอืความสนใจในการพัฒนา 

กลุ่ม Up-skill, Re-skill (ทักษะในการ

ทำงาน) 

  - ศษิย์ปัจจุบัน 

  - ศษิย์เก่า 

  - ผูป้ระกอบการ 

  - ผูท้ี่สนใจทั่วไป 

1. ความคาดหวังหรอืความต้องการใน

ด้านการบริการวิชาการ 

2. ความพึงพอใจและความไม่พึงพอใจใน

การดำเนินงานบริการวิชาการ 

3. ผลกระทบจากข้อมูลการบริการ

วิชาการ 

ผูใ้ช้ประโยชน์จากงานบริการ 

วิชาการ 

  - ชุมชน 

  - ผูป้ระกอบการ 

  - หน่วยงานราชการ 

  - องค์กรภาคเอกชน 



ภารกิจ ประเด็นการมีส่วนร่วม 
หน่วยงาน/บุคคล 

ที่มีส่วนร่วม 

ผลจากการมีส่วน

ร่วม 

การนำผลจากการ 

มีส่วนร่วมไปปรับปรุง 

พัฒนาการดำเนินงาน 

ด้านทำนุบำรุง

ศลิปะวัฒนธรรม 

- - - - 

ด้านบริหาร การประเมนิความพึงพอใจของ

ผูร้ับบริการสำนักงานคณะฯ 

บุคลากรภายใน/นอกคณะ นิสติ และ

บุคลากรภายนอกส่วนงาน 

อยู่ระหว่างดำเนินการ พัฒนาระบบการให้บริการ

ของสำนักงานฯ ให้ดยีิ่งขึ้น 

 

 


